Beneficios Econdmicos sobre Servicios Educativos

Tipo de Beneficio

Descripcion

Beneficio Otorgado

CONVENIO MININTER (Policia Nacional
del Peru)
CONVENIO MINDEF (Ejército, Marina de
Guerra y Fuerza Aérea del Peru)

CONVENIO MININTER vigente desde el
Proceso de Categorizacion 2023-I. Descuento del
20% 0 40% a la Escala VALIDADA.

CONVENIO MINDEF vigente desde el Proceso
de Categorizacion 2024-1. Descuento del 10% a
la Escala VALIDADA.

UNIDAD DE CATEGORIZACION - UCAT
https://usmp.edu.pe/cateqorizacion/

Hijos de egresados USMP

Descuento otorgado a estudiantes cuyos padres
sean egresados de la Universidad.

10% de descuento

Beca Por Rendimiento Académico

Otorgado a los alumnos quienes hayan ocupado
los primeros puestos en el ciclo anterior, previa
evaluacion socioeconémica.

e 1° Puesto: Beca Integral
e 2° Puesto: Media Beca
e 3° Puesto: ¥ de Beca

Beca Convenio Colectivo

Otorgado a los estudiantes cuyopadre o madre es
Docente Ordinario o Trabajador Administrativo
Estable de la Universidad.

Beca Integral

Beca por Orfandad- Ley N° 23585

Otorgado a aquellos estudiantes quienes pierdan
al padre, madre o tutor encargado de solventar los
gastos de educacién, siempre que el deceso se
haya producido siendo alumno de la Facultad y
demuestre carecer de recursos econémicos.

Segun Evaluacion Socioeconémica

Beca Deportistas Calificados

Otorgado a los estudiantes que representan a
nuestro pais en diferentes competencias
nacionales e internacionales como parte de una
seleccién deportiva reconocida por el IPD.

Segun Evaluacién Socioeconémica

Apoyo Socioecondmico

Beneficio otorgado a potestad de la Universidad
en casos de situaciones de salud y casos
especiales debidamente verificados previa
evaluacion de la Oficinade Bienestar Universitario.

Predominara como condicion, el haber obtenido
como nota promedio en el semestre anterior, la
calificacion igual o superior a 16.

Segun Evaluacion Socioeconomica



https://usmp.edu.pe/categorizacion/




