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Presentacion

El plan operativo anual del Comité de Etica de la Facultad de Medicina de la
Universidad de San Martin de Porres (POA), forma parte de los documentos de
gestion de corto plazo que el Comité como organizacion, incluye la programacion
de actividades relacionadas con los objetivos, y logros estratégicos establecidos en
su Reglamento. en apoyo del desarrollo de sus funciones orientadas prestar sus
servicios a las organizaciones vinculadas a las actividades de investigacion, que
incluyen entre otros procesos, la aprobacion, supervision y seguimiento de ensayos
clinicos, proyectos de investigacion de pregrado y posgrado y de capacitacién en
apoyo del area de inwvestigacion del Instituto de Investigacion de la Facultad de
Medicina y de lacomunidad académica que lo solicita (CIEI).

El POA proyectado para 2026 del CIEI de acuerdo a su Reglamento y aprobado por
Resolucion Decanal N°0708-2023-D-FMH-USMP, y en cumplimiento de la
normativa peruana vigente para la revision y aprobacién de los protocolos de
investigacion presentados al Comité por los investigadores, asumiendo, cuando sea
necesario, en la defensa de los derechos humanos vy el bienestar de los participantes,
resolviendo las dificultades, los que pudieran presentar los investigadores y/o
participantes durante el desarrollode los proyectos de investigacion cientifica, sobre
la base de criterios establecidos en la normatividad nacional e internacional
vigentes.

El CIEI es, asi mismo, una organizacion académica de nivel universitario creada
para satisfacer las necesidades académicas relacionadas con la ética de la
investigacion cientifica y con el exclusivo fin de brindar sus servicios a entidades
plblicas, privadas en temas de la inwvestigacion cientifica en sus diferentes
denominaciones, asi mismo propender a el asesoramiento, produccidn, y desarrollo
de la investigacion cientifica

Misioninstitucional

El CIEI-FMH-USMP cumple con fundamentalmente con la misién de welar por la
proteccion de los derechos humanos y del bienestar de los participantes en
investigaciones en salud, garantizando el estricto cumplimiento de los principios
éticos de la investigacidn en salud, establecidos en el marco normativo nacional e
internacional vigentes, reconociendo de una manera especial los valores culturales,
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éticos y morales de participantes pertenecientes a poblaciones wulnerables de las
comunidades menos favorecidas del pais..

Vision

Ser reconocidos en la comunidad cientifica y académica nacional e internacional
como una organizacién de caracter especializado en la evaluacidn ética, promocion
y capacitacion de la investigacion cientificay en salvaguarda de los intereses y
derechos de los participantes.

Finalidad

El POA esta disefiado para la programacién de actividades que permitan que sus
miembros estén capacitados en el mejor nivel esperado para el desarrollo de sus
funciones establecidos en su Reglamento para la ewvaluacion, aprobacion y
seguimiento de los trabajos de investigacion presentados por los investigadores, asi
como coordinar con otras organizaciones para el desarrollo, promocién de los
conocimientos y permanente actualizacion en los temas pertinentes.

Objetivos:

Propender a la evaluacion de permanente de las investigaciones presentadas al CIEI
cumplan con los requisitos exigidos por la normativa, en especial en el respeto los
derechos de los participantes y de la calidad e idoneidad de las investigaciones.

Mantener la capacitacion permanente de los miembros del CIEI y los investigadores.

Contar con un sistema de trasparencia de las actividades y procesos que se realizan
en el CIEI, mediante el desarrollo de una oferta de comunicacion directa al Comité
y a través de una plataforma virtual que permitan con claridad la informacién
requerida y el acceso a los interesados, en especial tanto a los investigadores y de
los participantes en las investigaciones como de cualquier profesional o ciudadano
interesado en la informacion requerida https://medicina.usmp.edu.pe/comite-etica-

usmp-fmh/
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