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Introducción 

La Facultad de Medicina Humana (FMH) de la Universidad de San Martín de Porres (USMP), desde 
la Oficina de Extensión y Proyección Universitaria (OEPU), participa en actividades educativas 
abiertas a la comunidad y articuladas con otras instituciones para contribuir al Objetivo de Desarrollo 
Sostenible 4, Educación de calidad. Estas actividades se desarrollan en el marco de las ferias y 
eventos que organiza la Universidad y de las coordinaciones con entidades de su entorno, como los 
gobiernos locales y las redes de salud. 

De esta manera, la Facultad busca que la educación no se limite a sus estudiantes matriculados, 
sino que llegue a escolares, familias y comunidades mediante orientación vocacional, educación en 
salud y espacios de aprendizaje abiertos al público. Asimismo, busca que el entorno de estudio sea 
inclusivo y libre de discriminación, a través de la normativa que protege a toda la comunidad 
universitaria. 

Estas acciones permiten que estudiantes y egresados de la Facultad pongan en práctica sus 
conocimientos al orientar a escolares y familias, y que se formen como profesionales que educan a 
la población y respetan la diversidad de las personas con las que trabajan. 



Descripción de actividades realizadas 

4.3 Medidas de aprendizaje permanente 

Como parte de una actividad programada, la Facultad participó en las dos ediciones de 2025 de la 

Feria de Carreras “Descubre USMP”, realizadas el 24 de mayo y el 8 de noviembre en la sede de 

Santa Anita. El evento, abierto al público en general y dirigido a estudiantes de quinto de secundaria, 

egresados escolares y sus familias, incluyó talleres vivenciales a cargo de cada facultad, orientación 

vocacional y charlas informativas para padres, con más de mil visitantes en la primera edición. 

(4.3.2) 

La Facultad participó también en la Feria Multisectorial contra la Anemia, organizada en conjunto 

con la Municipalidad de La Molina y la Red Integrada de Salud (RIS) La Molina-Cieneguilla. La 

actividad se centró en la educación nutricional y la prevención de la anemia mediante un abordaje 

pedagógico por etapas, que inició con la difusión de síntomas generales y la desmitificación de 

creencias comunes sobre la enfermedad, para luego dar paso a sesiones interactivas sobre la 

biodisponibilidad de hierro en los alimentos. Participaron de forma articulada un estudiante de 

movilidad estudiantil, médicos egresados y alumnos de clínica de la Facultad, quienes orientaron a 

las familias asistentes en la selección de dietas ricas en hierro. (4.3.4) 

La Universidad, y con ella la Facultad, cuenta con el Reglamento sobre Prevención, Intervención e 

Investigación de Conductas de Hostigamiento Sexual, Violencia y Discriminación, aprobado 

mediante Resolución N.° 380-2025-CD-P-USMP del 4 de setiembre de 2025 y publicado en la 

página de Normativas de la Facultad. El reglamento tiene por finalidad garantizar una universidad 

libre de hostigamiento, violencia y discriminación, y regula las relaciones entre estudiantes, 

docentes y personal administrativo, particularmente en el contexto de actividades académicas o 

dentro de las instalaciones de la institución. Define la discriminación como toda distinción, exclusión 

o restricción sin justificación razonable, en particular cuando se funda en la raza o etnia, el sexo, la 

nacionalidad, la situación socioeconómica, el idioma, la religión o creencia, e incluye la discapacidad 

y el origen nacional dentro del hostigamiento discriminatorio. Establece además un procedimiento 

de denuncia, medidas de protección y sanciones. (4.3.5) 

Logros de la actividad 

Durante 2025, la contribución de la Facultad al ODS 4 se tradujo en los siguientes resultados 

verificables. 

• Participación en las dos ediciones de la Feria de Carreras “Descubre USMP” (mayo y 

noviembre de 2025), que reunieron a miles de escolares y sus familias en torno a la 

orientación vocacional y la difusión de las carreras profesionales de la universidad, incluida 

Medicina Humana. 



• Participación en la Feria Multisectorial contra la Anemia, junto con la Municipalidad de La 

Molina y la RIS La Molina-Cieneguilla, con orientación nutricional a familias a cargo de 

estudiantes de movilidad, egresados y alumnos de clínica de la Facultad. 

• Vigencia del Reglamento sobre Prevención, Intervención e Investigación de Conductas de 

Hostigamiento Sexual, Violencia y Discriminación, aprobado el 4 de setiembre de 2025, 

que prohíbe la discriminación por etnia, religión, discapacidad, nacionalidad y sexo, entre 

otros motivos, dentro de la comunidad universitaria. 

Evidencias 

Fuente: usmp.edu.pe — Feria de Carreras Descubre USMP, mayo 2025 (4.3.2) 

Fuente: usmp.edu.pe — Feria de Carreras Descubre USMP, noviembre 2025 (4.3.2) 

Fuente: Instagram usmp — Feria Multisectorial contra la Anemia (4.3.4) 

Fuente: medicina.usmp.edu.pe — Reglamento sobre Prevención, Intervención e Investigación de Conductas 
de Hostigamiento Sexual, Violencia y Discriminación (Res. N.° 380-2025-CD-P-USMP) (4.3.5) 

Fuente: medicina.usmp.edu.pe — Comité contra el Hostigamiento Sexual, Violencia y Discriminación (4.3.5) 

https://usmp.edu.pe/exito-rotundo-feria-de-carreras-descubre-usmp-recibio-a-miles-de-visitantes/
https://usmp.edu.pe/feria-de-carreras-descubre-usmp-recibio-miles-de-participantes/
https://www.instagram.com/p/DRVO6gWEg3s/?utm_source=ig_web_copy_link&stkn=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://medicina.usmp.edu.pe/wp-content/uploads/normativas/RR.380-2025-CD-P-USMP-REGLAMENTO_PREVENCION_INTERVENCION_E_INVESTIGACION_DE_CONDUCTAS_DE_HOSTIGAMIENTO_SEXUAL_VIOLENCIA.pdf
https://medicina.usmp.edu.pe/wp-content/uploads/normativas/RR.380-2025-CD-P-USMP-REGLAMENTO_PREVENCION_INTERVENCION_E_INVESTIGACION_DE_CONDUCTAS_DE_HOSTIGAMIENTO_SEXUAL_VIOLENCIA.pdf
https://medicina.usmp.edu.pe/comite-contra-el-hostigamiento/

