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UNIVERSIDAD DE
SAN MARYTIN DE POR

U S M P Facultad de
Medicina

RES Humana

Rotaciones por Intercambio Estudiantil
Evaluacion del Estudiante

Favor marcar segun corresponda:

0 - Inadecuado (estandar minimo aceptado)
2 - Adecuado

5 - Regular / Promedio

6 - Bueno

8 - Excellente

10 - Sobresaliente (reservar para performance clarmente superior)

Nombre del alumno:

Universidad de procedencia:

Pais de procedencia:

Fechas de observacion:

Rotacién (Especialidad):

Cualidades Intelectuales
1. Bases del conocimiento
ciencias basicas y clinicas

2. Curiosidad Intelectual
Preguntas interesantes, busqueda bibliogréafica

3. Pensamiento
Légico, organizado, buen juicio

4. Habilidad
Para actuar efectivamente

5. Participacion en actividades académicas
Charlas, conferencias, clases teéricas

Actitudes y Personalidad

1. Cooperacion

Predispocision para ayudar, confiable

trabajador, trabajo en equipo

2. Motivacion e Iniciativa

Dedicacion, responsable de su propio aprendizaje

3. Relaciones interpersonales

Con pacientes y colegas y profesores
Integridad, empatia, compasién, respeto
4. Apariencia profesional - Presentacion
Limpieza, forma, cortesia

5. Aptitudes de liderazgo
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