m = U S IVI P Facultad de

- - Medicina

v Q;" UNIVERSIDAD DE

s > SAN MARTIN DE PORRES Humana
C7pe®
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
SiLABO
MEDICINA LEGAL Y PATOLOGIA FORENSE
. DATOS GENERALES
1. Departamento Académico : Medicina Humana
2. Unidad Académica : Medicina
3. Programa : Medicina Humana
4. Semestre Académico : 2024-11
5. Tipo de asignatura : Obligatorio
6. Modalidad de la asignatura : Semipresencial
7. Codigo de la asignatura : 10620711030
8. Ano/Ciclo : Sexto afo/ ciclo XI
9. Créditos : 03
10. Horas semanales totales : 64 horas
Horas lectivas de teoria : 32 horas
Horas lectivas presenciales de practica  : 32 horas
11. Requisitos (solo si los hubiera) : Asignaturas del ciclo | al VI
12. Docente responsable : Dr. José Luis Pacheco de la Cruz
Ver Anexo 1
IIl. SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de especialidad, es de naturaleza tedrica — practica y corresponde al
eje curricular clinico quirurgico, de la carrera de Medicina Humana.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: |. Examenes Médico Legales que se realizan en personas,
cadaveres y muestras y II: Aportes Médicos en las Investigaciones de Delitos contra la vida, el cuerpo y la salud,
y de Delitos contra la libertad sexual. En el componente préctico se desarrollaran casos clinicos y tanatoldgicos
forenses aplicados al real trabajo del médico serumista en el primer nivel de atencion.



l1l. COMPETENCIAS Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA

Competencia:
Explica correctamente la estructura y el funcionamiento del organismo humano, con una visién integral.

Capacidades:
1. Conoce los componentes del organismo humano y sus caracteristicas, identificando sus similitudes
y diferencia;
2. Comprende el funcionamiento del organismo humano, organizado por érganos y sistemas;
3. Relaciona los componentes del organismo humano segun su funcién, siguiendo los diferentes
criterios de clasificacion.

Actitudes y valores:

1. Respeto al ser humano, reconocimiento de sus derechos y deberes;
Busqueda de la verdad;
Compromiso ético en todo su quehacer;
Integridad (honestidad, equidad, justicia, solidaridad y vocacién de servicio);
Compromiso con la calidad y busqueda permanente de la excelencia.
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Iv.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD |
CAPITULO DE EXAMENES MEDICO LEGALES QUE SE REALIZAN EN PERSONAS, CADAVERES Y
MUESTRAS

CAPACIDADES: Aplica los conocimientos medicolegales y patologicos forenses en el reconocimiento de lesiones traumaticas en personas, signos de violacion sexual, signos de maniobras abortivas
provocadas, hallazgos macroscdpicos corporales externos e internos al realizar necropsias en casos de muertes violentas o sospechosas de criminalidad, segin las normas técnicas e institucionales.

HORAS LECTIVAS
SEMANA | CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE , ]
TEORIA PRACTICA
PRUEBA DE ENTRADA
Exposicidn sincronica presencial de teorias segun cronograma | 2 horas semanales |2 horas semanales
LA FUNCION MEDICO LEGAL EN EL [Orienta su futura labor médico legal en el SERUMS [respectivo.
1 SERUMS Evaluaciones formativas
Identifica las autoridades facultadas a solicitar Sesiones sincronicas de retroalimentacion
examenes médicos legales a los médicos Practicas grupales presenciales
serumistas Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales
Exposicion sincrénica presencial de teorias segun cronograma | 2 horas semanales [2 horas semanales
EL APORTE DE LA MEDICINA Conoce la importancia del conocimiento médicolrespectivo.
2 LEGAL A LA INVESTIGACION DE  [cientifico ante los casos de violencia fisica y sexual [Evaluaciones formativas

DELITOS

Identifica los delitos que requieren el conocimiento
médico para su tipificacién penal

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales




LESIONES CORPORALES EN Identifica lesiones por agentes contusos Identifica  [Exposicién sincronica presencial de teorias segin cronograma | 2 horas semanales |2 horas semanales
CASOS DE VIOLENCIA FiSICA lesiones por arma blanca y proyectil de arma de  [respectivo.
3 fuego Conoce el mecanismo de produccion de cada [Evaluaciones formativas
herida y su explicacion fisiopatolégica Sesiones sincrénicas de retroalimentacion
Practicas grupales presenciales
Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales
LESIONES GENITALES EN Identifica lesiones traumaticas recientes y antiguas |[Exposicion sincrénica presencial de teorias seguin cronograma | 2 horas semanales |2 horas semanales
4 VIOLACION SEXUAL POR VIA del himen por la penetracion del pene respectivo.
\VAGINAL Evaluaciones formativas

Sesiones sincrénicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales

SESION DE RETROALIMENTACION N°1

EVALUACION FORMATIVA N°1

Exposicion sincronica presencial de teorias segun cronograma

2 horas semanales

2 horas semanales

9 LESIONES GENITALES EN Identifica lesiones traumaticas del ano recientes y  [respectivo.
VIOLACION SEXUAL POR lantiguas por la penetracion del pene Evaluaciones formativas
VIA ANAL Sesiones sincrénicas de retroalimentacion
Practicas grupales presenciales
Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales
Exposicion sincrénica presencial de teorias segun cronograma | 2 horas semanales [2 horas semanales
8 'TOMA DE MUESTRAS EN CASOS  |Reconoce la importancia de la toma de muestras de|respectivo.

DE VIOLACION SEXUAL

interés forense

Evaluaciones formativas

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.

Evaluaciones de practica sumativas virtuales




TANATOLOGIA FORENSE

Identifica los procedimientos de una Necropsia
Médico Legal en los casos de muertes violentas

Exposicidn sincronica presencial de teorias segun cronograma
respectivo.

Evaluaciones formativas

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.

Evaluaciones de practica sumativas virtuales

2 horas semanales

2 horas semanales

NECROPSIA MEDICO LEGAL

Reconoce las técnicas para la apertura del cadaver
y la toma de muestras de interés forense

Aprende a describir macroscdpicamente las
visceras y regiones corporales internas

Exposicidn sincronica presencial de teorias segun cronograma
respectivo.

Evaluaciones formativas

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales

2 horas semanales

2 horas semanales

ETICA EN LA MEDICINA FORENSE

Consentimiento Informado y Confidencialidad:
Manejo de la informacion sensible y respeto por los
derechos de los individuos

Evaluacion de dilemas éticos relacionados con la obtencién y
manejo de evidencia.

2 horas semanales

2 horas semanales

 EXAMENPARCIAL
SESION DE RETROALIMENTACION

UNIDAD i
CAPITULO DE APORTES MEDICOS EN LAS INVESTIGACIONES DE DELITOS CONTRA LA VIDA, EL
CUERPO Y LA SALUD, Y DE DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL

CAPACIDADES: Maneja terminologia cientifica, clara y sencilla para realizar informes sobre actividades medicolegales dispuestas por la autoridad fiscal o judicial con el respaldo de la correcta toma de
muestras bioldgicas y el recojo de indicios y evidencias en lugares a campo abierto o cerrado.

SEMANA

CONTENIDOS CONCEPTUALES

CONTENIDOS PROCEDIMENTALES

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

HORAS LECTIVAS

TEORIA

PRACTICA




ASFIXIOLOGIA FORENSE

Conoce los tipos de asfixias y diferencia los signos
externos e internos de un Ahorcamiento vs
Estrangulamiento

Exposicidn sincronica presencial de teorias segun cronograma
respectivo.

Evaluaciones formativas

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.

Evaluaciones de practica sumativas virtuales

2 horas semanales

2 horas semanales

10

LEVANTAMIENTO DE CADAVER

Identifica los procedimientos que realiza un médico,
serumista en el lugar de hallazgo de un cadaver por
disposicion fiscal

Exposicidn sincronica presencial de teorias segun cronograma
respectivo.

Evaluaciones formativas

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.

Evaluaciones de practica sumativas virtuales

2 horas semanales

2 horas semanales

11

TRABAJO MEDICO EN LA ESCENA
DEL CRIMEN

Reconoce la importancia del examen médico en la
investigacion de homicidios

Exposicion sincronica presencial de teorias segun cronograma
respectivo.

Evaluaciones formativas

Sesiones sincrénicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales

2 horas semanales

2 horas semanales

12

CRIMINALISTICA EN MUERTES
VIOLENTAS

Revisa los métodos de recojo de indicios y evidencias
corporales por parte del médico serumista

Exposicion sincrnica presencial de teorias segun cronograma
respectivo.

Evaluaciones formativas

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.

Evaluaciones de practica sumativas virtuales

2 horas semanales

2 horas semanales

E)IALUACI()N FORMATIVA N°2
SESION DE RETROALIMENTACION N°2




Exposicidn sincronica presencial de teorias segun cronograma

2 horas semanales

2 horas semanales

13 NOCIONES DE DERECHO PENALY  [ldentifica e interpreta los articulos del Codigo Penal  frespectivo.
LEGISLACION MEDICA Peruano relacionados a los delitos que son motivo de [Evaluaciones formativas
denuncias de actos médicos Sesiones sincrénicas de retroalimentacion
Practicas grupales presenciales
Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales
Exposicidn sincronica presencial de teorias segun cronograma | 2 horas semanales 2 horas semanales
14 RESPONSABILIDAD PROFESIONAL  [Reconoce y analiza todas las normas legales que respectivo.
MEDICA regulan la responsabilidad legal, administrativa y ética [Evaluaciones formativas
aplicadas a la funcion del medico cirujano Sesiones sincronicas de retroalimentacion
Practicas grupales presenciales
Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales
) Exposicion sincronica presencial de teorias segun cronograma | 2 horas semanales 2 horas semanales
15 PREVENCION DE DENUNCIAS POR  |Adopta estrategias y formacidn constante para respectivo.

NEGLIGENCIA MEDICA

prevenir un caso de Negligencia Médica a nivel clinico
0 quirdrgico

Evaluaciones formativas

Sesiones sincrénicas de retroalimentacion

Practicas grupales presenciales

Practicas grupales virtuales: desarrollo de revistas de revistas.
Evaluaciones de practica sumativas virtuales

EXAMEN FINAL/RETROALIMENTACION
PRUEBA DE SALIDA




V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS
En el desarrollo de la asignatura se utilizaran las siguientes técnicas didacticas:

Conferencias de caracter expositivo, se llevan a cabo en sesiones virtuales, usando como herramienta los
PPT. En esta modalidad el docente asume la funcién de facilitador, organiza y orienta el proceso de
construccion del conocimiento. El estudiante asume la responsabilidad de construir su propio conocimiento.

Para el desarrollo del componente practico se utiliza 2 estrategias metodoldgicas con diferentes rutas
pedagdgicas para un aprendizaje integral: la practica presencial y revistas de revistas.

La practica presencial, busca consolidar el marco tedrico. Se realiza de manera grupal en las distintas sedes
con el acompafiamiento y/o indicacion del docente de practica.

Los seminarios virtuales, basados en el desarrollo de temas clave, ayudan a consolidar el conocimiento
ordenado y metddicamente. Se realizard de manera grupal con el acompafiamiento del docente de practica
mediante la herramienta Teams. El desarrollo de los informes grupales de seminarios se realizara de manera
no lectiva a distancia, con la participacién de todos los integrantes del grupo de préctica.

o Exposicién dialogada (teoria lectiva) = 6 horas semanales
o Practica lectiva presencial (practica presencial) = 6 horas semanales

VI. RECURSOS DIDACTICOS

° Libros digitales

. Portafolio

. Clases en linea

° Foros

. Chats

. Correo

° Video tutoriales

. Wikis

. Blog

° E-books

. Videos explicativos

. Organizadores visuales
. Presentaciones multimedia, entre otros.

VIl. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion es permanente flexible, sistematica, objetiva y participativa antes durante y después del
aprendizaje.

EVALUACION TEORICA: Tiene un valor de 50% del promedio final.

Se evaluara el proceso de aprendizaje mediante evaluaciones formativas y la participacion en discusiones. La
evaluacién sumativa consta de 01 examen parcial y 01 examen final, con un valor del 50 % del promedio final
de la asignatura.

La nota de teoria se obtendra promediando las notas de las evaluaciones teoricas con examenes objetivos de
alternativa maltiple. Con un minimo de 40 preguntas por cada unidad y tendran caracter cancelatorio. Para
aprobar una asignatura, todas las unidades deben tener nota aprobatoria minima de ONCE (11.00). Caso
contrario tendra nota final méxima de DIEZ (10). (Art. 21 incisos a,b,c).

EVALUACION PRACTICA: la forma de evaluacion es continua, todas las notas de las respectivas unidades
deberan ser aprobatorias, el estudiante que desaprueba una unidad NO tendra derecho a examen de aplazados.
El estudiante que desaprueba una unidad le correspondera una nota maxima de DIEZ (10.00), tendra la
condicién de repitente de la asignatura y le corresponde matricular el proximo semestre. (Art 21 inciso e.) Tiene



un valor del 50% del promedio del promedio final, es permanente y se consideran los siguientes aspectos:

COMPETENCIA

ACTITUDINAL ACTIVIDAD Rubrica Semanal Individual Rubrica 20%
PRACTICA

COGNITIVA REVISTA DE Discusion Semanal Grupal Rubrica 25%
REVISTAS
POSTEST Examen en linea Semanal Individual POM 25%

PROCEDIMENTAL DE$EMPENO Rubrica Semanal Individual Rubrica 30%
PRACTICA

DEL EXAMEN DE APLAZADOS: En las asignaturas con teoria y practica, solo podran rendir el examen de
aplazados si la practica se encuentra aprobada con una nota minima de ONCE (11.0). (Art. 30).

El alumno que apruebe el Examen de Aplazados se le consignard como nota méxima once (11). En el caso de
desaprobacion, se le consigna la calificacion mas alta entre el periodo regular y el examen de aplazados (Art.33).
El examen de aplazados es unico y no es posible programar otro examen de aplazados. El resultado del examen
de aplazados no esta sujeto a revision y es inapelable. (Art. 34)

Los alumnos que tengan dos o mas unidades desaprobadas les corresponderan rendir el examen de aplazados,
siempre y cuando su promedio de teoria es igual o mayor a OCHO (8.00). Los estudiantes que obtienen un
promedio tedrico menor de OCHO (8.00) le corresponde matricular la asignatura el proximo semestre. (Art. 21
inciso d)

PROMEDIO FINAL: En las asignaturas con teoria y practica, se promediaran las notas de los exdmenes tedricos
(50%) con la de practica (50%), siempre y cuando ambas estén aprobadas con una nota minima de ONCE
(11.00); en caso contrario se consignara una nota maxima de DIEZ (10) de acuerdo con el Art. 10. (Art 22 inciso
b)

INASISTENCIAS: El alumno que supere el 30% de inasistencias teorias y/o las practicas, sera considerado
INHABILITADO POR INASISTENCIAS (IPI), y debera figurar con nota CERO (00) en el promedio general final
de la asignatura. El docente debera informar a la unidad académica con los alumnos con IPI; el alumno no tendra
derecho a evaluacion continua, a rendir exdmenes parciales, finales ni de aplazados, debiendo matricularse en
la misma asignatura nuevamente (Art. 6).

De acuerdo al Reglamento de Procedimiento Disciplinario RR.010-2019. Art 9. - Infracciones y sanciones.

De conformidad con el articulo 118 del Reglamento General, las infracciones en las que incurren los alumnos
seran pasibles de las sanciones de amonestacion escrita, separacion temporal y separacion definitiva, Segun el
caso. Las faltas leves seran sancionadas con una amonestacion escrita; las faltas graves con suspension
temporal de hasta dos semestres académicos; las faltas graves con separacion definitiva. (a) constituyen faltas
graves las siguientes conductas: 9. Copiar en los examenes o practicas, valiéndose de cualquier medio o
recurso; permitir que otros copien el propio examen o practica; brindar las respuestas a las preguntas del
examen, en el interior o desde fuera del aula. El profesor calificara con 00 a los participes, sin perjuicio de la
sancion disciplinaria que corresponda. 10. Portar celulares u otros dispositivos electronicos como tablets. USB,
audifonos u otros similares durante cualquier tipo de evaluacion, sea esta impresa, virtual u oral; asi como
camaras fotograficas. 11. Realizar grabaciones de voz o video a cualquier docente o autoridades de la
Universidad sin su consentimiento.

VIIl. FUENTES DE INFORMACION.
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https://www.clinicalkey.com/student/content/toc/3-s2.0-C20180030170
https://www.clinicalkey.com/student/content/toc/3-s2.0-C20180030170
https://accessmedicina.mhmedical.com/book.aspx?bookid=1446
http://bibliotecadigital.tamaulipas.gob.mx/archivos/descargas/1a4c7c31e2ebb1b95e6f9dde7991bc98d950ff7b.pdf
http://bibliotecadigital.tamaulipas.gob.mx/archivos/descargas/1a4c7c31e2ebb1b95e6f9dde7991bc98d950ff7b.pdf

ANEXO 1
RELACION DE DOCENTES

Dr. JOSE LUIS PACHECO DE LA CRUZ
Responsable de asignatura

DOCENTES DE TEORIA:

Dr. José Luis Pacheco De La Cruz
Dr. Cesar Tejada Valdivia

Dra. Silvia Noemi Huisa Alvarado

DOCENTES DE PRACTICA:

Unidad Clinico Forense:

+ Dr. Narciso Yovera Sandoval (Coordinador de sede)
* Dr. José EImo De La Vega Diaz

* Dra. Marleny Huerta Valdivia

+ Dr. Cleyber Navarro Sandoval

+ Dr. Bryan Laguna Chavez

Unidad de Tanatologia Forense:

* Dr. Cesar Tejada Valdivia (Coordinador de sede)
* Dr. Félix Bricefio lturri

* Dr. Benjamin Tello Arriola

* Dr. Alfredo Tantalean Araujo

+ Dr. Jorge Vasquez Guerrero

DOCENTES DE SEMINARIO:
+ Dr. Javier Churango Valdez
+ Dra. Milagros Umeres Alvis



ANEXO 2

RUBRICA DE ACTITUD
NIVEL 0 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
DESCRIPTORES Puntaje 0 Puntaje 1 Puntaje 2 Puntaje 3 Puntaje 4
mas de 20 min | 10 a 20 min no 10 a2 20 min 5a10 min no hasta 5 min
PUNTUALIDAD justificado justificado justificado
uniforme uniforme uniforme uniforme uniforme
PRESENTACION Y inadecuado asdeef;?rioé r:)tirso adecuado adecuado adecuado
PERMANENCIA - pero se retira permanece permanece
sin justificar e . ,
con Justificacién | hasta el final hasta el final y
pero no participa
participa
irritable, Interactua, pero interactua interactua, es interactla
COMUNICACION a.greswo,’ no agresivamente, | asertivamente, asertivo, asertivamente,
interactua no argumenta | pero no respeta respeta, pero respetay es
alos demas opina humilde con
agresivamente | sus opiniones
no aplica la aplica la aplica la aplicala aplicala
COMPORTAMIENTO . inteligencia . inteligencia . inteligencia |nte!|gen0|a |nte!|gen0|a
interpersonal interpersonal interpersonal emocional, usa | emocional, usa
pero no maneja maneja sus la perspectiva, la perspectiva,
Sus emociones emociones, pero no aplica la | la prohairesisy
pero no aplica la prohairesis juzga
perspectiva asertivamente
no se integra se integra, pero se integra se integra se integra
TRABAJO EN EQUIPO no participa participa, pero participa, participa, )
no cocrea cocrea, perono | cocrea, ensefia,
ensefia explica, es un

mentor




RUBRICA DE REVISTA DE REVISTA

TEMA: ...... (nombre del articulo, fecha, autor, revista)
DESCRIPTORES NIVEL 0 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
Puntaje 0 Puntaje 1 Puntaje 2 Puntaje 3 Puntaje 4
PUNTUALIDAD Y mas de 20 miny | 10 a 20 min no 10 a 20 min 5a10minno | Menos de 5 min
PRESENTACION con justificado, con | justificado con justificado con
uniforme uniforme uniforme uniforme uniforme
inadecuado adecuado y se adecuado, adecuado adecuado,
retira antes sin se retira con permanece permanece
justificar Justificacion hasta el final, hasta el final y
pero no participa participa
APTITUD No es autoeficaz | Es autoeficaz Es autoeficaz Es autoeficaz Es autoeficaz
pero no persevera, pero | persevera, pero | persevera, s
(Talento) . . )
persevera no gestiona sus | no es creativo creativo e
emociones innova
COGNITIVO No discrimina la Discrimina la Discrimina, Discrimina, Discrimina,
s evidencia del evidencia, pero describe los describe los describe los
Lectura cientifica . . . .
hecho no describe los | parametros de la | pardmetros de la | parametros de
parametros de la | verdad, pero no | verdad, ordenay la verdad
verdad ordena ni concluye, pero ordena, y
concluye no innova concluye e
innova en un
pensamiento
profundo
interdisciplinario
HABILIDAD DE Inflexible, no | Argumenta, pero Argumenta Argumenta
PENSAMIENTO argumenta, no | con poco interés decide decide
aporta y no decide persevera, pero | persevera, tiene
carece de creatividad, pero Usala
usabilidad y de no aplica Metacognicion
intuicion
PROCEDIMENTAL No sabe seguir Sigue Elige, aplica, Elige, aplica, Recuerda,
. instrucciones instrucciones, pero no persevera, pero | evoca, aplicay
Aplica y se autoevalua . . . .
pero no decide persevera ni no busca realiza la mejora
ni identifica la corrige mejorar su continua de su
meta calidad calidad




RUBRICA PARA EVALUACION DE PRACTICA SEMANAL

DESCRIPTORES NIVEL 0 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
Puntaje 0 Puntaje 1 Puntaje 2 Puntaje 3 Puntaje 4
No es autoeficaz | Es autoeficaz Es autoeficaz Es autoeficaz Es autoeficaz
APTITUD pero no persevera, pero | persevera, pero persevera, €s
persevera no gestionasus | noescreativo | creativo e innova
(talento) emociones
No realiza Realiza Realiza Establece Establece
COGNITIVO anamnesis, N0 anamnesis, anamnesis, patrones los patrones los
establece reconoce reconoce ordena, ordena,
Maneja los 5 pasos patrones no patrones, pero patrones, los diagnostica, diagnostica y
del caso clinico determina no ordena ordena, pero no pero no determina los
1.sintomas y signos signos y sindromes. sintetiza determina los diagndsticos
sintomas diagnésticos completos
2.sindromes importantes completos 1 Hipotesis de
1.Hipotesis de | Trabajo
Trabajo 2.Dx presuntivo
2.Dx presuntivo | 3.Dx diferencial
3.Dx diferencial | 4.Dx. Etiologico
5.Dx. Definitivo
6.Pronostico
COGNITIVO No realiza Realiza Realiza Realiza Realiza
Maneja los 5 pasos anamnesis, ni anamnesis, anamnesis, anamnesis, anamnesis,
del caso clinico establece las reconoce las reconoce las | reconoce las reconoce las
categorias categorias, pero categoriasy | categorias, categorias,
3.categorias segun el caso | no establece su establece su | establece su establece su
4.relaciones (leve, moderado, relacion relacion relacién relacion
severo, agudo | fisiopatolégica. | fisiopatologica | fisiopatoldgica, fisiopatolégica,
5.orden croénico) pero no ordena. | ordena, perono | ordena, y aplica
aplica un buen un buen
tratamiento tratamiento
personalizado. personalizado.
Inflexible, no | Argumenta, pero Argumenta
HABILIDAD DE argumento, no | con poco iqterés decide Argumenta
PENSAMIENTO aporta y no decide persevera, pero decide o
carece de . Metacognicion
i persevera, tiene
usabilidad y de o
intuicion creatlwdaq, pero
no aplica
Recuerda Recuerda Recuerda Recuerda, aplica
PROCEDIMENTAL conscientement | conscientement | conscientement y realiza una
eel e inicia el einiciay aplica | mejora continua
Aplicay se No sabe seguir | procedimiento, procedimiento, el de la calidad (la
autoevalua. instrucciones | pero no lo aplica pero no procedimiento, primacia del
concluye pero no mejora bienestar del

la calidad

paciente)




RUTA PEDAGOGICA - REVISTA DE REVISTAS

PPT (con Audio) AULA VIRTUAL Docente responsable

: PRACTICAS e
DISCUSION PRESENCIALES Docente + Alumnos Evaluacion Rubrica
EVALUACION Evaluacion Sumativa
Preg_ju_ntas AULA VIRTUAL Alumnos MEDIANTE PASITO
(Individual)




