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VerAnexo1

I. SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de especialidad, es de naturaleza tedrica - practica y corresponde al eje curricular clinico
quirdrgico, de la carrera de Medicina Humana.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: |. Exdmenes Médico Legales que se realizan en personas, cadaveres y
muestras y II: Aportes Médicos en las Investigaciones de Delitos contra la vida, el cuerpo y la salud, y de Delitos contra la libertad
sexual. En el componente practico se desarrollaran casos clinicos y tanatologicos forenses aplicados al real trabajo del médico serumista
en el primer nivel de atencion.



Resultados de aprendizaje
Competencias y capacidades a las que contribuye

Explica correctamente la estructura y el funcionamiento del organismo humano, con una vision integral. Capacidades:

1. Conoce los componentes del organismo humano y sus caracteristicas, identificando sus similitudes y diferencia;
2. Comprende el funcionamiento del organismo humano, organizado por 6rganos y sistemas;

3. Relaciona los componentes del organismo humano segin su funcién, siguiendo los diferentes criterios de clasificacion.

Actitudes y valores:

1. Respeto al ser humano, reconocimiento de sus derechos y deberes;

2. Busqueda de la verdad;

3. Compromiso ético en todo su quehacer;

4. Integridad (honestidad, equidad, justicia, solidaridad y vocacion de servicio);
5. Compromiso con la calidad y busqueda permanente de la excelencia.

. PROGRAMACION DE CONTENIDOS



UNIDAD|
CAPITULO DE EXAMENES MEDICO LEGALES QUE SE REALIZAN EN PERSONAS, CADAVERES Y
MUESTRAS

CAPACIDADES: Aplica los conocimientos medicolegales y patologicos forenses en el reconocimiento de lesiones traumaticas en personas, signos de violacion sexual, signos de maniobras abortivas provocadas, hallazgos
macroscopicos corporales externos e internos al realizar necropsias en casos de muertes violentas o sospechosas de criminalidad,
segun las normas técnicas e institucionales.

HORAS LECTIVAS
SEMANA | CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE . ]
TEORIA PRACTICA
PRUEBA DE ENTRADA
) Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
LA FUNCION MEDICO LEGAL EN EL [Orienta su futura labor médico legal en el SERUMS [cronograma respectivo. semanales semanales
1 SERUMS Evaluaciones formativas
Identifica las autoridades facultadas a solicitar Sesiones sincronicas de retroalimentacion
examenes médicos legales a los médicos
serumistas.
Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
EL APORTE DE LAMEDICINAALA |Conoce la importancia del conocimiento médicacronograma respectivo. semanales semanales
2 INVESTIGACION DE DELITOS cientifico ante los casos de violencia fisica y sexual [Evaluaciones formativas
Sesiones sincronicas de retroalimentacion
Identifica los delitos que requieren el conocimiento
médico para su tipificacién penal




DE VIOLACION SEXUAL

de interés forense

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

LESIONES CORPORALES EN Identifica lesiones por agentes contusos Identifica  [Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
CASOS DE VIOLENCIA FISICA, lesiones por arma blanca y proyectil de arma de  [cronograma respectivo. semanales semanales
fuego. Conoce el mecanismo de produccién de Evaluaciones formativas
cada herida y su explicacion fisiopatologica Sesiones sincronicas de retroalimentacion
LESIONES GENITALES EN Identifica lesiones traumaticas recientes y antiguas [Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
\VIOLACION SEXUAL POR VIA del himen por la penetracion del pene cronograma respectivo. semanales semanales
AGINAL, Evaluaciones formativas
Sesiones sincronicas de retroalimentacion
EVALUACION FORMATIVA N°1
SESION DE RETROALIMENTACION N°1
Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
LESIONES = GENITALES EN Identifica lesiones traumaticas del ano recientesy [cronograma respectivo. semanales semanales
VIOLACION SEXUAL POR VIA antiguas por la penetracién del pene Evaluaciones formativas
ANAL Sesiones sincronicas de retroalimentacion
Exposicion sincrénica presencial de teorias segun 2 horas
cronograma respectivo. 2 horas
TOMADE MUESTRAS EN CASOS  Reconoce la importancia de la toma de muestras  [Evaluaciones formativas semanales semanales




Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas

7 TANATOLOGIA FORENSE Identifica los procedimientos de una Necropsia cronograma respectivo. semanales semanales

Médico Legal en los casos de muertes violentas Evaluaciones formativas
Sesiones sincronicas de retroalimentacion

Exposicion sincrénica presencial de teorias segun 2 horas
Reconoce las técnicas para la apertura del cadaver (cronograma respectivo. 2 horas semanales
8 NECROPSIA MEDICO LEGAL y la toma de muestras de interés forense Evaluaciones formativas semanales

Sesiones sincronicas de retroalimentacion
IAprende a describir macroscépicamente las visceras|
y regiones corporales internas

Semana de la Salud Publica

EXAMEN PARCIAL
SESION DE RETROALIMENTACION

UNIDAD I
CAPITULO DE APORTES MEDICOS EN LAS INVESTIGACIONES DE DELITOS CONTRA LA VIDA, EL CUERPO
Y LA SALUD, Y DE DELITOS CONTRA LA LIBERTAD SEXUAL

CAPACIDADES: Maneja terminologia cientifica, clara y sencilla para realizar informes sobre actividades medico legales dispuestas por la autoridad fiscal o judicial con el respaldo de la correcta toma de muestras biolégicas
y el recojo de indicios y evidencias en lugares a campo abierto o cerrado.

HORAS LECTIVAS

SEMANA | CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE . ]
TEORIA PRACTICA




Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
ASFIXIOLOGIA FORENSE Conoce los tipos de asfixias y diferencia los signos |cronograma respectivo. semanales semanales
9 externos e internos de un Ahorcamiento vs Evaluaciones formativas
Estrangulamiento
Sesiones sincronicas de retroalimentacion
Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
LEVANTAMIENTO DE Identifica los procedimientos que realiza un médicocronograma respectivo. semanales semanales
10 |CADAVER serumista en el lugar de hallazgo de un cadaver pofEvaluaciones formativas
disposicion fiscal
Sesiones sincronicas de retroalimentacion
. Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
TRABAJO MEDICO EN LA ESCENA  Reconoce la importancia del examen médico en la  lcronograma respectivo. semanales semanales
11 DEL CRIMEN investigacion de homicidios Evaluaciones formativas
Sesiones sincronicas de retroalimentacion
12 ) . ] _ o Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
CRIMINALISTICA EN MUERTES Revisa los métodos de recojo de indicios y cronograma respectivo. semanales semanales
VIOLENTAS evidencias corporales por parte del médico Evaluaciones formativas

serumista

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

EVALUACION FORMATIVA N°2
SESION DE RETROALIMENTACION N°2




Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas 2 horas
13 NOCIONES DE DERECHO PENAL Y |ldentifica e interpreta los articulos del Codigo Penal |cronograma respectivo. semanales semanales
LEGISLACION MEDICA Peruano relacionados a los delitos que son motivo  [Evaluaciones formativas
de denuncias de actos médicos Sesiones sincronicas de retroalimentacion
2 horas
Exposicion sincronica presencial de teorias segun 2 horas semanales
14 RESPONSABILIDAD Reconoce y analiza todas las normas legales que ~ (cronograma respectivo. semanales
PROFESIONAL MEDICA regulan la responsabilidad legal, administrativay ~ [Evaluaciones formativas . 3
ética aplicadas a la funcion del médico cirujano Sesiones sincronicas de retroalimentacion
2 horas
Exposicion sincronica presencial de teorias segun semanales
PREVENCION DE DENUNCIAS POR |Adopta estrategias y formacion constante para cronograma respectivo. 2 horas
15  [NEGLIGENCIA MEDICA prevenir un caso de Negligencia Médicaanivel ~ [Evaluaciones formativas semanales

clinico o quirlrgico

Sesiones sincronicas de retroalimentacion

EXAMEN FINAL / RETROALIMENTACION PRUEBA DE SALIDA




V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS
Eneldssamolodelaasnatraseufizanlassiuentes écricasddécicas:

Coriererdias de caracter expostivo, e levan a cabo en sesiones vituakes, usando como herramierta bos PPT. En esta modalidad el docente asume la funcién
de facilitador, organiza y orienta el proceso de construccion del conocimiento. Elestudianteasumelaresponsabiidaddeconstuirsupropioconocimiento.

Exposicion delogada teoria lectva) = 6horas semendles
Précticalectva presencial (précticapresencial) =6horassemanales

V. RECURSOSDIDACTICOS

- Libros digitales
- Portafolio

- Clasesenlinea

- Foros

- Chats

- Correo

- Videotutoriales
- Wikis

- Blog

- Ebooks

- Videosexplicativos

- Organzadores visuales

V. EVALUACION DEL APRENDZAJE
La evaluacion es permanente flexible, sistematica, objetiva y participativa antes durante y después del aprendizaje.

Evaluacion Practica:

Competencia Actividad Evaluador Periodo Tipo Instrumen!c? de PED |
evaluacion

Actitudinal Actividad Rubrica Semanal Individual Rubrica 10%
practica
Revision de Presentacion y Semanal Individual Rubrica 10%
Casos clinico, | discusion
RDRy

Cognitiva Seminarios
Evaluacionde | Evaluacion de Semanal Individual Rubrica 40%
practica practica hospitalaria
hospitalaria
Préctica Desempefio de Diario y Individual Rubrica 20%
hospitalaria practica hospitalaria | evaluacion

Procedimental semanal
Simulacion Préctica con Semanal Individual Lista de cotejo 20%

Simulacién

Segun la Directiva de Evaluacion de Pregrado 2025 menciona:

Art. 18.- La evaluacion de las asignaturas consta de dos componentes: a) Teoria: que se evallia mediante dos examenes de alternativas

mltiples (parcial y final) con un minimo de 40 preguntas con excepcion de las asignaturas con 2 créditos 0 menos y las que requieren

aplicacion de ejercicios (matematicas y bioestadistica). Dependiendo del contenido algunas asignaturas podran aplicar tres 0 mas

examenes de 40 preguntas. Los exdmenes son cancelatorios. b) Practica: constituido por los calificativos obtenidos en la evaluacion
12



continua de las actividades programadas en cada asignatura.

En las asignaturas del area clinico-quirlrgica se pondera de la siguiente manera:

(a) simulacion (10%),

b) hospital (40%),

(c) caso clinico (20%),

(d) revistas de revistas (10%),

(e) Seminarios (20%).

En caso la asignatura no tenga simulacion, la nota de hospital pasa a 50%. En la asignatura de Emergencia y Casos Clinicos Quirdrgicos
(plan 2025) y en Tesis | y Tesis Il los porcentajes se estipulan en el silabo

Art. 19 Para obtener el calificativo aprobatorio en cualquiera de las asignaturas (ONCE o mas) es necesario: a) Tener promedio de 110
mas en los calificativos de teoria. b) Haber aprobado el 50% o méas de los exdmenes tedricos. c) En las asignaturas con componente de
practica debe tener promedio aprobatorio de 11 0 mas. d) Haber cumplido con el porcentaje minimo de asistencias. En caso de no cumplir
con estos requisitos y a pesar de tener un promedio aprobatorio el calificativo final sera diez (10).

Art. 20 El calificativo final se obtiene luego de promediar el calificativo de teoria con el de practica, cuando esta exista, con un peso de
50% para cada uno. El medio punto a favor sélo es aplicable al obtener el calificativo final.

Las asignaturas que solo tienen el componente tedrico la nota final es el promedio aritmético de los exdmenes tedricos

Art. 23 Las evaluaciones sustitutorias se aplican para remplazar solo dos calificativos desaprobados en examen tedrico en las asignaturas
de Medicina Il y Ginecobstetricia (plan 24). Estas se rendiran simultdneamente con el examen de rezagados. Siendo el examen
sustitutorio y rezagado un examen tnico el alumno que dio examen rezagado no tiene la posibilidad de dar examen sustitutorio. Cuando
se aprueba la asignatura después de haber rendido un examen sustitutorio el calificativo final de la unidad ser& once (11). No se aplican
examenes sustitutorios para otras asignaturas en ninguno de sus componentes teéricos o practicos.

El alumno solo puede rendir un examen de rezagados de teoria por asignatura. Este se efectuara dentro de los 2 dias habiles a la fecha
en que se efectud el examen FINAL de la asignatura y es requisito que el alumno no haya superado el porcentaje de inasistencias por
asignatura (Art. 6).

Art. 26 El examen de aplazados es el que se aplica a los alumnos que estén desaprobados en el calificativo final y que cumplan con los
siguientes requisitos: Haber desaprobado méximo 2 asignaturas en el semestre. Tener un calificativo desaprobatorio en el promedio del
componente de teoria de 08 o méas. Haber aprobado el componente practico de la asignatura que la tuviera. Haber cumplido con el
porcentaje de asistencia.

Art. 30 Los examenes sustitutorios, rezagados y de aplazados se programan por una sola vez y sus resultados no estan sujetos a revision
y son inapelables.

Art. 36 Los alumnos podrén apelar sobre el resultado de sus pruebas dentro de las 48 horas de publicados los resultados de la evaluacion
académica. Para ello, el delegado consolidara los reclamos y los presentara al docente responsable con copia a la Unidad Académica
correspondiente y con un sustento bibliogréfico basado en la bibliografia del silabo. Pasadas las 48 horas, no hay lugar a reclamos. En
las Sesiones Académicas de Verano e Invierno, se considera solo 24 horas.

Art 37 No habra revision de ficha optica, no se aceptaran reclamos por borrones, errores 0 marcas inadecuadas en la ficha.

Art. 6.-El alumno que supere el 30% de inasistencias de las actividades académicas, ya sean teoria, practica y/o seminarios de manera
individual, sera considerado inhabilitado por inasistencias (IP!), y debera figurar con nota CERO (00) en el promedio general final de la
asignatura.
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ANEXO 2

RUBRICA DE ACTITUD
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NIVEL 0 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
DESCRIPTORES Puntaje 0 Puntaje 1 Puntaje 2 Puntaje 3 Puntaje 4
PUNTUALIDAD | mas de 20 min 10a20minno | 10a20min 5a10minno hasta 5 min
justificado justificado justificado
uniforme uniforme uniforme uniforme uniforme
PRESENTACION inadecuad o adecugdo, pero adecuado adecuado adecuado
Y se‘reltlralgntes pero se permanece permanece
PERMANENC sin justificar retira con hasta el final hasta el final y
A Justificacion DEro N0 participa
participa
irritable, Interactua, pero interactta interactua, es interactia
COMUNICACION agresivo, no agresivamen te, asertivamen asertivo, asertivamente,
interactua no argumenta te, pero no respeta, pero respetay es
respeta a los opina humilde con
demas agresivamente sus opiniones
no aplica la aplica la aplica la aplica la aplica la
COMPORTAMIE inteligenci a inteligencia inteligencia inteligencia inteligencia
NT interperso nal interpersona | interpersonal | emocional, usa emocional, usa
0 pero no maneja | maneja sus la perspectiva, la perspectiva,
sus emociones emociones, pero no aplica la prohairesis y
pero no la prohairesis juzga
aplica la asertivamente
perspectiva
no se seintegra, pero seintegra se integra se integra
TRABAJOEN integra no participa participa, pero | participa, cocrea, participa,
EQUIPO no cocrea perono ensefia | cocrea, ensefia,
explica, es un
mentor

RUBRICA DE REVISTA DE REVISTA

TEMA: ...... (nombre del articulo, fecha, autor, revista)
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DESCRIPTORES

NIVEL 0

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
Puntaje 0 Puntaje 1 Puntaje 2 Puntaje 3 Puntaje 4
INFORME No cumple Ortografia Ortografia Ortografia y Ortografia y
conla deficiente, adecuada redaccion redaccion
entrega, no cumple no adecuada pero adecuaday
turniting con lo argumenta no concluye concluye
mayor de solicitado. acertadamente
20%
APTITUD No es Es Es autoeficaz Es autoeficaz Es autoeficaz
autoeficaz autoeficaz persevera, persevera, pero persevera, es
(talento) pero no pero no no es creativo creativo e innova
persevera gestiona sus
emociones
COGNITIVO No Discrimina Discrimina, Discrimina, Discrimina,
discrimina la la evidencia, | describe los describe los describe los
Lectura o ) ) .
. o evidencia del pero no parametros de|  parametros de parametros de la
cientifica hecho describe los la la verdad, verdad ordena, y
parametros verdad, ordenay concluye e
de la verdad pero no concluye, pero innova en un
ordena ni no innova pensamiento
concluye profundo
interdisciplinario
HABILIDAD DE Inflexible, no Argumenta, Argumenta Argumenta
PENSAMIENTO argumenta, pero con decide decide
no aporta poco interés persevera, persevera, tiene
ynodecide | pero carece creatividad, Metacognicion
de pero no aplica
usabilidad y
de intuicién
PROCEDIMENT No sabe No decide ni Elige, aplica, Elige, aplica, Recuerda, aplica
AL sequir identifica la no corrige persevera, pero y mejora
. instrucciones meta no mejora su continua de la
Aplicay se calidad calidad
autoevalua.
RUBRICA PARA EVALUACION DE PRACTICA SEMANAL
DESCRIPTORES NIVEL 0 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
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Puntaje 0

Puntaje 1

Puntaje 2

Puntaje 3

Puntaje 4

No es Es autoeficaz pero Es autoeficaz Es autoeficaz Es autoeficaz
APTITUD autoeficaz no persevera persevera, pero persevera, pero no persevera, es
no gestiona sus es creativo creativo e innova
(talento) emociones
No realiza Realiza Realiza Establece patrones Establece
anamnesis, no anamnesis, anamnesis, los ordena, patrones los
COGNITIVO . .
establece reconoce reconoce diagnostica, pero no ordena,
Maneja los 5 pasos del patrones no patrones, pero patrones, los determina los diagnostica y
caso clinico determina no ordena ordena, pero no diagnésticos determinalos
. . signos y sindromes. sintetiza completos diagnésticos
1.sintomas y signos .
sintomas . . completos
2sind importantes 1. Hipotesis de
.sindromes p Trabajo 1.Hipotesis de
2.Dx presuntivo Trabajo
3.Dx diferencial 2.Dx presuntivo
3.Dx diferencial
4.Dx. Etiolégico
5.Dx. Definitivo
6.Pronostico
COGNITIVO No realiza Realiza Realiza Realiza anamnesis, Realiza
. anamnesis, ni anamnesis, anamnesis, reconoce las anamnesis,
Maneja los 5 pasos del .
caso clinico establece las reconoce las reconoce las categorias, establece reconoce las
categorias categorias, pero categorias y su relacion categorias,
3.categorias segun el caso no establece su establece su fisiopatoldgica, establece su
4.relaciones (leve, relacion relacion ordena, pero no relacion
moderado, fisiopatologica. fisiopatologica | aplica un buen fisiopatoldgica,
5.orden severo, agudo pero no ordena. | tratamiento ordena, y aplica un
cronico) personalizado. buen tratamiento
personalizado.
Inflexible, no Argumenta, Argumenta
argumento, no €ro con poco decide .
HABILIDAD DE a%orta intsrés nopdecide persevera, pero Argumenta decide
PENSAMIENTO y ’ persevera, tiene .
carece de o Metacognicion
. creatividad, pero no
usabilidad y de .
o aplica
intuicion
Recuerda Recuerda Recuerda Recuerda, aplicay
conscientemente | conscientement e conscientemente realiza una mejora
PROCEDIMENTAL o e L . : )
el procedimiento, inicia el inicia y aplica el continua de la
Aplicay se No sabe seguir pero no lo aplica procedimiento, procedimiento, pero | calidad (la primacia
autoevallia. instrucciones pero no concluye no mejora la calidad del bienestar del

paciente)
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RUTA PEDAGOGICA - REVISTA DE REVISTAS

PPT (con Audio) AULA VIRTUAL Docente responsable

. Evaluacion Sumativa
PPT EXPOSICION AULA VIRTUAL Alumnos MEDIANTE RUBRICA
(Grupal)
DISCUSION PRACTICAS PRESENCIALES Docente + Alumnos Evaluacion Formativa
EVALUACION Evaluacion Sumativa
Preguntas AULA VIRTUAL Alumnos MEDIANTE PASITO
(Individual)
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