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11. Teoria lectiva presencial: 16 horas
12. Teoria lectiva a distancia: 16 horas
13. Requisitos: Medicina Legal y Patologia Forense
14. Docente responsable: Dra. América Chang Yui (Ver Anexo No. 1)
Il. SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de especialidad, es de naturaleza teorica y corresponde al eje
curricular clinico quirirgico, de la carrera de Medicina Humana.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje:
I: Fundamentos, Marco Normativo y Ecosistema Tecnolégico en Salud Digital
[I: Aplicacién Clinica, Salud Publica y Gestion de Proyectos en Telesalud

En el componente procedimental, cada participante adquiere habilidades para desarrollar intervenciones de
mejora aplicando la tecnologia de la informacién y comunicacién (TIC), contribuyendo a brindar servicios de
Telemedicina con criterios de accesibilidad, oportunidad, equidad, calidad, ética, eficiencia e impacto social.
Conoce y utiliza herramientas tecnolégicas y la inteligencia artificial para el ejercicio de la practica médica.

. RESULTADOS DE APRENDIZAJE



Competencias y capacidades a las que contribuye

Utiliza eficazmente la TIC y las redes sociales, en beneficio de la Telemedicina.

Conoce, describe, interpreta y aplica la Salud Digital a la practica de la medicina.

Identifica la normativa relacionada a la Salud Digital.

Desarrolla intervenciones de mejora con proyeccion social, usando las TIC en beneficio de la salud de los
ciudadanos.

Emplea herramientas tecnoldgicas e inteligencia artificial aplicadas al ejercicio de la medicina.

Capacidades:

1. Realiza trabajo en equipo a través de las redes sociales, conectado a diversas plataformas.

2. Maneja software de comunicacion para mantener su red activa, utilizando adecuadamente la conectividad
y la informacion.

3. Integra nuevas tecnologias del entorno virtual, en su quehacer cotidiano, profesional y personal.

4. ldentifica las aplicaciones de la Salud Digital en la promocion, prevencidn, diagnéstico, tratamiento,
rehabilitacidn y cuidados paliativos; asi como, en la planificacién y control de la gestion de los servicios y
sistemas de salud.

5. Asocia el alcance y requerimientos minimos tecnoldgicos para las aplicaciones e implantacién de servicios
de Telesalud.

6. Disefa y emplea herramientas tecnoldgicas necesarias para Telesalud.

7. Desarrolla intervenciones de mejora que benefician a la comunidad, empleando las TIC con criterio ético y
humanistico.

8. Realiza intervenciones de Salud Publica mediante el empleo de herramientas tecnolégicas.

9. Conoce los alcances de la inteligencia artificial en medicina y posee competencias para utilizarla.

Actitudes y valores:

1. Respeto al ser humano, reconocimiento de sus derechos y deberes.

2. Busqueda de la verdad.

3. Conducta ética en todo su quehacer.

4. Integridad (honestidad, equidad, justicia, solidaridad y vocacién de servicio).

5. Compromiso con la calidad y busqueda permanente de la excelencia en beneficio de la comunidad.

6. Competencias, habilidades y destrezas en el uso de la tecnologia centrada en las necesidades y el bienestar
del ciudadano, buscando sostenibilidad con rentabilidad social y participacién activa de la comunidad.

7. Empatia con la ciudadania, fomentando intervenciones que mejoran la calidad de vida y la salud de la
poblacion.



V. PROGRAMACION DE CONTENIDOS (CALENDARIZACION DEL CURSO VER ANEXO 2)
PROGRAMACION DE CONTENIDOS
UNIDAD |: Fundamentos, Marco Normativo y Ecosistema Tecnol6gico en Salud Digital
CONTENIDOS ACTIVIDAD DE HORAS HORAS
e _ CONTENIDOS CONCEPTUALES PROCEDIMENTALES | APRENDIZAJE | TEORICAS | PRACTICAS
INTRODUCCION A LA TELESALUD Y LA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (IA) EN LA FORMACION MEDICA
Presentacion del curso
Conceptos basicos
Alcances y limitaciones Identifica escenarios | EXPOSICIONES DE
1 basicos de uso clinico TEORIAS 2 horas 0 horas
Impacto en la practica médica actual semanales semanales
de Telesalud e |A.
Proyectos de mejora con aplicacién de TIC en la prestacion de servicios
de salud
Lineas de investigacion e intervencion en Telemedicina - Disefio de
proyectos de mejora
MODALIDADES DE TELESALUD EN LA ATENCION PRIMARIA Y Determina |
HOSPITALARIA etermina 10s
requerimientos
. L tecnolégicos, equipos
Ejes de Telesalud y sus aplicaciones. biomédicos y las
Telemedicina. competencias
necesarias para ejecutar
, | Infraestructura tecnologica. 05 6i6s do EXPOSICIONES DE | 2 horas 0 horas
. TEORIAS semanales semanales
Telemedicina.

Equipos biomédicos.
Telegestion.
Telecapacitacion.

Teleinformacion educacion y capacitacion a la comunidad

Conoce los ejes de
Telesalud y selecciona
la modalidad adecuada

segun necesidad.




COMUNICACION CLINICA Y RELACION MEDICO-PACIENTE EN
ENTORNOS VIRTUALES.

Etica en Telemedicina. Uso responsable de tecnologias y
responsabilidad profesional.

Aplica la éticaen la
atencion virtual.

Usa técnicas adecuadas

de entrevista clinica en
la atencién virtual.

Entrevista clinica remota EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
, Lo . Identifica condiciones TEORIAS semanales semanales
Lengugje v.erbal y np verbal. Empatia digital. ; Cémo mantener una para la atencién
comunicacion efectiva? presencial y para la
Limitaciones de la atencion no presencial. atencion mediante el
uso de TIC.
¢,Cuando es apropiado usar telemedicina vs atencién presencial?
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y CALIDAD DE ATENCION EN _
TELESALUD Conoce el &mbito de
accion de la Salud
Identificacion de riesgos [::Igtléar: gslzgtgﬁggh
Consentimiento informado. Confidencialidad
, o , - S » Conoce la conducta a
Confianza digital. Dispositivos de seguridad informatica. seguir en caso de EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
Calidad de atencion en Salud digital. reclamos y denuncias. TEORIAS semanales semanales
Resolucién de conflictos. Respeta el marco
Reclamos y denuncias. normativo, sabiendo las
infracciones y sanciones
Infracciones y Sanciones. que pueden aplicarse.
HISTORIA CLINICA ELECTRONICA'Y ALFABETIZACION DIGITAL Emplea los sistemas de
, , N ) o informacién y registro
Sistemas de informacién y registros en salud digital. correctamente. EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
TEORIAS semanales semanales

Los datos: Ciclo de vida. Utilidad y aplicaciones.

Interoperabilidad.

Identifica la necesidad y

utiliza adecuadamente




Historias clinicas electronicas.
Criptografia.

Certificados digitales.

Firma digital - Firma electrénica.

Identificacion biométrica: Reconocimiento dactilar, palmar, facial, iris y
retina, voz.

los medios de
identificacién biométrica.

FUNDAMENTOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

QuéesyquénoeslalA

Tipos de IA en salud.

Distingue y emplea tipos
basicos de |A usados en

Estado de la salud y panorama de la IA en salud: Mitos y realidades salud. Equrséglé?EgS DE . ezmhaor::IZs ngh:r::fés
Machine learning, deep learning, NLP y visién por computadora
Realidad virtual en salud.
Simuladores.
EXAMEN FORMATIVO | - SESION DE RETROALIMENTACION
Propone y planifica
proyectos de mejora
empleando TIC, con
PRESENTACION Y EVALUACION DE PROTOCOLOS DE intervenciones EXPOSICIONES DE
PROYECTOS DE MEJORA sostenibles y criterios de TEORIAS
calidad, que permiten
mejorar la salud de la 2 horas 0 horas
comunidad. semanales semanales
IA EN PREVENCION, SEGUIMIENTO Y PROMOCION DE LA SALUD . _
Utiliza herramientas
: digitales para monitoreo | EXPOSICIONES DE
Monitoreo remoto, apps de salud basico del paciente. TEORIAS

Wearables y educacion del paciente.




Prediccion de riesgos y medicina preventiva.

Identifica riesgos y
establece acciones de
atencidn primaria

UNIDAD lI: Aplicacion Clinica, Salud Pub

lica y Gestion de Proyectos en Telesalud

IA COMO APOYO AL DIAGNOSTICO, LA TOMA DE DECISIONES Y
EL TRATAMIENTO

Diagnostico por imagenes

Conoce e interpreta

o : EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
8 Patologia digital resultados de sistemas TEORIAS semanales semanales
de apoyo clinico.
Sistemas de apoyo clinico en especialidades médicas
Aplicaciones de las TIC en tratamientos clinicos y quirlrgicos
EVALUACION, SESGOS, LIMITACIONES Y RIESGOS DE LA
TELESALUD Y LA IA EN SALUD
Validez clinica, seguridad, costo-efectividad y evidencia cientifica. Analiza criticamente EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
9 errores y sesgos '
Impacto de la IA en poblaciones vulnerables, brecha digital y enfoque aIgoritymicog. TEORIAS semanales semanales
centrado en el paciente.
Errores algoritmicos, inequidad, dependencia tecnolégica y juicio clinico.
Participa de la
TRANSFORMACION Y GOBIERNO DIGITAL. transformacién digital,
siendo parte de las
Definiciones y marco legal. actividades propuestas
- en la agenda digital del
o | "gendadigial del Sector Salud Sector Salud. EXPOSICIONESDE | 2 horas 0 horas
TEORIAS semanales semanales

Beneficios y aplicaciones de la Salud digital.
Futuro de la Salud digital: Retos y desafios.

Lecciones aprendidas y tareas pendientes en Salud digital.

Aplica las lecciones
aprendidas y genera
estrategias para las
oportunidades de
mejora.




IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE TELESALUD EN
SERVICIOS DE SALUD
Disefio de fluios clin Conoce los beneficios y
isefio de flujos clinicos. i
" J desatlos de @ Telesalud | expOSICIONES DE | 2 horas 0 horas
Requerimiento y competencias digitales y p TEORIAS semanales semanales
usodeTICenla
Gestion del cambio y calidad asistencial. atencién médica
Aplicaciones de la Telesalud y la IA en la Salud Publica
Usa adecuadamente la
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA FORMACION 1A como herramienta de
MEDICA aprendizaje integral en
su formacién médica.
Contexto actual e importancia de la IA en la formacion médica
A dicina: H ot lacionad Analiza y evallala
en medicina: Herramientas y campos relacionados i i i
0 - '”f°rmac"(;‘r’]”| the”'da EXPOSICIONES DE | 2 horas 0 horas
Prompt clinico ' TEORIAS semanales semanales
Aplicaciones de la IA en el aprendizaje del estudiante de medicina Propone modelos y
Evaluacion critica del uso de la IA estrategias para el uso
correctodelalAenla
El futuro de la IA en la formacién médica formacion médica.
EXAMEN FORMATIVO Il - SESION DE RETROALIMENTACION
Disefa y ejecuta
intervenciones de
Presentacion de intervenciones de mejora desarrolladas por los mejora empleando EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
13 herramientas '
alumnos. Parte | - TEORIAS semanales semanales
tecnoldgicas para
brindar servicios de
Telemedicina.
Presentacion de intervenciones de mejora desarrolladas por los IDlsena y ejecuta EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
14 intervenciones de '
alumnos. Parte Il . TEORIAS semanales semanales
mejora empleando




herramientas
tecnoldgicas para
brindar servicios de

Telemedicina.

Disefia y ejecuta
intervenciones de
mejora empleando

Presentacion de intervenciones de mejora desarrolladas por los . EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
15 herramientas :
alumnos. Parte llI - TEORIAS semanales semanales
tecnologicas para
brindar servicios de
Telemedicina.
Disefia y ejecuta
intervenciones de
Presentacion de intervenciones de mejora desarrolladas por los mejora empleando EXPOSICIONES DE 2 horas 0 horas
16 herramientas '
alumnos. Parte IV TEORIAS semanales semanales

tecnologicas para
brindar servicios de
Telemedicina.




V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Conferencias Teoéricas audiovisuales (2 a 4 hrs. académicas/semanal): Se presentan textos, esquemas,
cuadros y graficos de tipo conferencias, de caracter expositivo, inductivo e interactivo. La evaluacién de los temas
tratados semanalmente sera a través de:

a.- Evaluacién Formativa (sin calificacién): De 10 preguntas a través del campus Virtual, realizada al finalizar
la séptima y treceava semana.

b.- Evaluacion Calificada: a) Mediante la aplicacion de la rubrica (Ver Anexo No. 3), dirigida a las intervenciones
de mejora disefiadas por los estudiantes, analisis y discusién de los proyectos realizados, presentacién de
propuestas y recomendaciones; y b) La evaluacion realizada al finalizar cada clase teérica.

- Horas semanales totales: 2
- Horas teoricas totales: 18

VI. RECURSOS DIDACTICOS

- Campus virtual de la USMP.
- Libros digitales.

- Portafolio.

- Clases en linea.

- Foros.

- Chats.

- Correo.

- Videos tutoriales.

- Wikis.

- Blog.

- Videos explicativos.

- Organizadores visuales.

- Grupos de apoyo

- Asesorias virtuales

- Presentaciones multimedia.
- Plataforma Zoom

- Plataforma Moodle del Campus Virtual.

VIl. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion de los alumnos es de caracter permanente como lo establece la Directiva de Evaluacion FMH-
USMP durante el desarrollo de las teorias.

TEORIA:
La evaluacion de los estudiantes se realiza de la siguiente manera:

a.- 70% de la nota: Corresponde al puntaje obtenido al evaluar las intervenciones de mejora disefiadas
por los estudiantes, aplicando los criterios establecidos en la ribrica encontrada en el Anexo No. 3.

b.- 30% de la nota: Corresponde a la calificacion obtenida al responder las preguntas formuladas al final
de cada clase tedrica, basadas en el contenido desarrollado en aula.

El examen de aplazado es objetivo y de alternativa mdltiple, con un numero de 40 preguntas basadas en todos
los temas desarrollados a lo largo del curso.
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ANEXO 3

RUBRICA PARA LA INTERVENCION DE MEJORA

Excelente

(4 puntos)

Bueno

(3 puntos)

Aceptable
(2 puntos)

Claramente estructurado,
buen contenido, desarrollo

Buena estructura,

Estructura basica,

Carece de estructura

Redaccion y s desarrollo coherente; aunque la redaccion o
. coherente; analisis, s . clara y la redaccion es
contenido del . analisis, conclusiones y | puede ser
. conclusiones y . . . confusa o0 poco
informe . . recomendaciones inconsistente en
recomendaciones bien desarrollada.
aceptables algunos puntos.
argumentadas.
Comprension y uso de las -
. . . Minimo o nulo uso de
herramientas tecnoldgicas, | Uso moderado de las Uso compartido de .
. : . herramientas
programas virtuales, redes | herramientas las herramientas L
; . . . tecnologicas,
Empleo de TIC sociales, efc., siendo tecnoldgicas, programas | tecnoldgicas con X
. . . ) predominando las
empleadas adecuadamente | virtuales, redes sociales, | intervenciones . .
o . intervenciones
para alcanzar los objetivos | etc. presenciales .
presenciales
planteados
. Alcanza parcialmente [ No alcanza lo
Logros obtenidos Supera los esperados Alcanza los esperados
lo esperado esperado
A corto, mediano y largo .
Y. . g A corto, mediano y largo
plazo, con sostenibilidad, - .
N plazo, beneficiando A corto y mediano A corto plazo,
participacién de los . . .
. . . directamente a la plazo, con beneficio | beneficiando
Impacto social ciudadanos y oportunidad de . . )
. o comunidad y con directo a la directamente a la
alianzas estratégicas que e . .
o participacion de los comunidad comunidad
beneficien directamente ala |,
: ciudadanos
comunidad
En el plazo establecido,
- En el plazo
excelente creatividad y . . En el plazo
L En el plazo establecido, | establecido, )
originalidad, adecuada - - establecido, poca
- ) : buena creatividad y moderada creatividad .
Presentacion dela | elaboracion de contenidos, L . creatividad y
. -, . originalidad, adecuada |y originalidad, L
intervencion comunica claramente las ) originalidad, regular
. . elaboracion de adecuada e
actividades realizadas, los . iy elaboracién de
. contenidos elaboracion de .
resultados obtenidos y las . contenidos
contenidos

propuestas formuladas
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